Projecte de llei per a I'adaptacié de la societat publica Centre de
Tractament de Residus d’Andorra, SA com a instrument de gestio
directa

Exposiciéo de motius

La Llei del 31 d’octubre del 2002, relativa a la construccié i I'explotacio
del Centre de Tractament de Residus d’Andorra mitjangant concessio
administrativa, va aprovar la creacio de la societat concessionaria Centre
de Tractament de Residus d'Andorra, SA (CTRASA) sota la forma de
societat anonima participada per I'Administracié general, per tal de fer
possible I'adjudicacié del concurs que havia convocat per edicte del 25
de juliol del 2001. La societat esmentada va constituir-se en escriptura
publica del 3 de febrer del 2003, i va signar el contracte de concessio el
dia 6 de febrer del 2003, en qualitat de concessionaria.

En el moment de constituir-se, el 80% del capital de CTRASA va ser
subscrit i desemborsat per socis privats, mentre que el Govern en va
subscriure i desemborsar un 15% i lI'ens public Forces Eléctriques
d’Andorra (FEDA), el 5% restant. Entre els anys 2005 i 2013, pero, la
participacid dels socis privats a CTRASA va anar disminuint
progressivament, fins que el Govern i I'ens public FEDA van esdevenir-
ne els accionistes unics, d’acord amb l'autoritzacié atorgada per la Llei
22/2007, del 22 de novembre, per a [I'adquisicio per part de
I’Administracié publica del control en la societat concessionaria. Aquesta
Llei pretén completar la reorganitzacié accionarial de CTRASA i facilitar
que tot el seu capital pugui quedar concentrat en mans de FEDA, en un
procés de filialitzacié que converteixi CTRASA en una de les societats
dependents de FEDA que preveu la Llei 5-2016, del 10 de mar¢, que
regula I'ens public Forces Eléctriques d’Andorra (FEDA) i el régim de les
activitats dels sectors electric, del fred i de la calor.

Atesa aquesta evolucid de la composicié accionarial de la societat, en
'actualitat ha deixat de ser necessari articular les relacions entre
I’Administracié publica i CTRASA a través d’una relacié de concessié
com la que es va establir inicialment. Per aixo el Tribunal de Comptes va
recomanar d’impulsar un canvi normatiu per adaptar la situacido de



CTRASA, i aix0 porta a configurar la societat com a instrument de gesti6
directa en mans del sector public.

Aquesta Llei té per objectiu dur a terme l'adaptacio del régim de
concessio sota el qual va ser constituida CTRASA, i transformar-lo per
tal que es reconegui la condicid instrumental de la societat, com a mitja
propi del Govern per a la gestié dels seus serveis de tractament de
residus i de valoritzacio i distribucié energética.

La transformacié de CTRASA, de societat concessionaria a societat
publica instrumental i mitja propi del Govern, comporta reconeixer la seva
posicié dins del sector public: d'una banda, com a organitzacié
especialitzada que rep I'encarrec de gestionar uns serveis de titularitat
publica que li sbn encomanats, amb personalitat juridica i patrimoni
propis, i, d’altra banda, subjecta a les directrius i a la tutela de
I’Administracié general, que és la titular del servei.

En consequéncia, els termes i les condicions de la seva relaci6 amb
I’Administracié deixen d'estar fixats en un instrument bilateral de
naturalesa tipicament contractual —com era el contracte de concessio
existent, propi d’una relacié entre parts independents—, que és desplacat
per un altre instrument, denominat en aquesta Llei encarrec-programa,
que obeeix a la relacio vertical que realment existeix entre I’Administracio
i CTRASA, i a la potestat de direccié de qué gaudeix la primera.

Amb independéncia de la transformacié del regim juridic, cal garantir la
continuitat de la societat en tots els aspectes de la seva operativa
ordinaria que fins ara s’han demostrat satisfactoris. Alhora, cal tenir
presents, impulsar i afavorir les actuals possibilitats de reconversio del
servei tradicional, per passar d’'una activitat centrada en el tractament
dels residus urbans a una nova visié en que aquests residus esdevenen
un recurs, a través de la utilitzacié per a la produccié i la venda d’energia
electrica i térmica, i per tant una forma de contribuir a la satisfaccio de
les necessitats energétiques del pais economicament i ambientalment
més sostenible.

Article 1. Designacié com a instrument de gestio directa

La societat publica Centre de Tractament de Residus d’Andorra, SA
(CTRASA) té la consideracié d’instrument de gestié directa per a la
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prestacio del servei public de tractament de residus, mitjancant el
desenvolupament i I'explotacio del Centre de Tractament de Residus de
la Comella, i tota classe d’activitats relatives al tractament de residus i la
seva valoritzacio energética mitjancant la produccio i la venda d’energia
electrica i d’energia térmica (fred o calor util).

Article 2. Regim juridic

CTRASA resta sotmesa a aquesta Llei i a la resta de disposicions que li
siguin aplicables com a societat publica.

Article 3. Substituci6 del regim de concessio

1. Sens perjudici del que estableix la disposicié final primera, aguesta Llei
I els instruments juridics que s’adoptin per aplicar-la desplacen i
substitueixen el régim de concessio derivat de la Llei del 31 d’octubre del
2002, relativa a la construccio i I'explotacio del Centre de Tractament de
Residus d’Andorra, aixi com el contracte de concessié de data 6 de
febrer del 2003 signat entre el Govern, com a Administracié concedent,
i el Centre de Tractament de Residus d’Andorra, SA, com a
concessionari.

2. Les referencies que altres lleis o disposicions facin a la societat Centre
de Tractament de Residus d’Andorra, SA en la seva condicié de societat
concessionaria, aixi com les que apareguin en contractes i altres
relacions juridiques en qué sigui part la societat, s'han d'entendre fetes,
en endavant, a aquesta societat publica en la seva condici6 d’instrument
de gesti6 directa, sense que aquest canvi de condicié de la societat doni
lloc a I'extincié dels contractes i les relacions preexistents ni a cap altra
modificacio, tret del que disposa aquesta Llei.

Article 4. Titularitat publica

La totalitat del capital de la societat ha de ser de titularitat puablica,
directament o indirectament a través d’entitats parapubliques o de dret
public.
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Article 5. Tutela

Atesa la condicié de CTRASA d'instrument de gestié directa, aquesta
societat ha de sotmetre la seva actuacid a les instruccions de
I’Administracié i resta sota la seva tutela, amb I'obligacié d’efectuar els
treballs que I’Administracié general li encomani en les matéries referides
a I'0 que formin part del seu objecte social.

Article 6. Encarrec-programa

1. L’encarrec-programa és l'instrument juridic principal a través del qual
gueden establertes les condicions generals sota les quals '’Administracié
general encomana la gestio dels serveis a CTRASA, de conformitat amb
el seu pla de negoci.

2. A aquest efecte, ’Administracié dirigeix a CTRASA un encarrec-
programa, que CTRASA ha de subscriure.

3. Sens perjudici del que disposa la legislaci6 en materia de finances
publiques, I'encarrec-programa ha d'incloure les determinacions adients
per assegurar el financament de les activitats encomanades a CTRASA.

4. L’encarrec-programa ha de fixar un horitzé temporal, per adaptar-lo a
noves circumstancies i imprevistos o per corregir-ne les eventuals
desviacions.

5. Com a minim, I'encarrec-programa haura d’incloure els segients punts:
I'objecte, , les obligacions de cadascuna de les parts, la subscripcio
d’una assegurancga aixi com les condicions sanitaries i de seguretat, la
subcontractacié, el régim economic i financament de les activitats
encomanades, les notificacions entre les parts, i la publicitat de
I'encarrec-programa.

Article 7. Patrimoni

1. En virtut d’aquesta Llei, s’adscriuen al patrimoni de CTRASA els béns
patrimonials i els béns de domini public de titularitat de ’Administracié
general que CTRASA estigués utilitzant o aprofitant amb anterioritat a
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aquesta Llei. La Societat té plena autonomia per a I'administracié dels
béns de domini public que li s6n adscrits, mentre que els destini a la
realitzacio de les finalitats del servei que li encomana l'article 1.

2. El valor dels béns de domini public a que es refereix 'apartat anterior
d'aquest article han de ser objecte d’un reflex comptable diferenciat de
la resta d’actius en els comptes de la Societat i tindra la naturalesa d’in-
disponible.

3. L’adscripci6 dels béns i drets al patrimoni de la Societat en virtut del que
estableix 'apartat primer d’aquest article, aixi com les seves futures ac-
tualitzacions de valor, esta exempta dels impostos directes i indirectes
gue li puguin ser aplicables.

Article 8. Contribucions economiques

1. L'encarrec-programa a queé fa referéncia l'article 6 ha d'incloure les de-
terminacions adients per assegurar el financament de les activitats
encomanades a CTRASA. L’Administracid, en la seva condicio de titular
i responsable del servei public i de la resta d’activitats encomanades a
CTRASA, ha de vetllar per I'equilibri financer d’aquesta societat i ha de
promoure, si escau, les operacions adients per garantir que la dita soci-
etat compta amb ingressos suficients per fer-se carrec de les inversions
i les despeses que hagi d’assumir. Amb I'exclusiva finalitat d’atendre els
costos de finangcament de les inversions de CTRASA i els seus costos
d’explotacid, el Govern podra adquirir compromisos de despesa pluria-
nual per a exercicis futurs a través de l'encarrec-programa a queé fa
referéncia l'article 6. Aquests compromisos es podran adoptar per peri-
odes superiors al que estableix l'article 29.1 de la Llei general de les
finances publiques, del 19 de desembre de 1996, i es faran efectius a
partir de llur incorporacio en el pressupost de I'exercici corresponent.

2. Encas que en el futur li fos retirada la gesti6 del servei de tractament de
residus que se li encarrega, CTRASA tindra dret a les compensacions
necessaries per cobrir els costos d’explotacié i els costos d’inversio que
la societat hagi suportat, aixi com el cost del seu financament.
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Article 9. Modificaci6 dels estatuts

S’aprova la modificacio dels estatuts de la societat Centre de Tractament
de Residus d’Andorra, SA, que han de quedar redactats com consta en
'annex 1.

Article 10. Autoritzacié d’adquisicié d’accions

S’autoritza Forces Eléctriques d’Andorra (FEDA) per adquirir al Govern
les accions de la societat Centre de Tractament de Residus d’Andorra,
SA que actualment siguin titularitat del Govern, i s’autoritza el Govern
per transmetre a FEDA aquestes accions.

Disposici6 transitoria

En tot el que no sigui incompatible amb aquesta Llei, i mentre I’Adminis-
tracié no disposi una altra cosa mitjancant instruccions o a través de
'encarrec-programa a qué fa referéncia l'article 6, I’Administracio i
CTRASA han d’ajustar la seva actuacio als termes i les condicions esta-
blerts al contracte de concessio de data 6 de febrer del 2003 signat entre
el Govern, com a Administracio, i el Centre de Tractament de Residus
d’Andorra, SA, com a concessionari.

Disposicié derogatoria

Es deroga la Llei relativa a la construccio i I'explotacié del Centre de
Tractament de Residus d’Andorra mitjangant concessié administrativa,
del 31 d'octubre del 2002, i qualsevol altra disposicié d’igual o inferior
rang que s’oposi a aquesta Llei.

Disposicio6 final primera

La modificacio dels estatuts de la societat Centre de Tractament de
Residus d'Andorra, SA s’ha de formalitzar en escriptura publica, que ha
d’atorgar la persona o les persones que designi 'drgan d’administracio i
representacio d'aquesta societat.
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Disposicio final segona

Sens perjudici de l'efecte directe de l'afectacié prevista a l'article 7
d'aquesta Llei, en el termini d'un mes des de I'’entrada en vigor d’aquesta
Llei FAdministracié i CTRASA han de formalitzar les corresponents actes
de lliurament i recepcio dels béns que s'integren al patrimoni de CTRASA
en virtut d’aquesta Llei.

Disposici6 final tercera
S’autoritza el Govern perqué adopti totes les disposicions necessaries

per executar aquesta Llei i se’l faculta aixi mateix per acomplir totes les
formalitats legals necessaries per a aquesta finalitat.

Disposicio final quarta

Aquesta Llei entra en vigor 'endema de ser publicada al Butlleti Oficial
del Principat d’Andorra.
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ANNEX 1. MODIFICACIO DELS ESTATUTS DE CTRASA PER
ADAPTAR-LOS A LA LLEI D’ADAPTACIO DE LA SOCIETAT PUBLICA
CENTRE DE TRACTAMENT DE RESIDUS D’ANDORRA, SA COM A
INSTRUMENT DE GESTIO DIRECTA

Estatuts de la Societat Centre de Tractament de Residus d’Andorra, SA
| - Denominacio, objecte, personalitat juridica, duracio i domicili
Article 1

La denominaci6 de la societat és Centre de Tractament de Residus d’Andorra,
SA (CTRASA).

Article 2

L’'objecte social de la societat publica Centre de Tractament de Residus
d’Andorra, SA és la prestacio del servei public de valoritzacié energeética i de
tractament dels residus generats al Principat d’Andorra i altres residus que
autoritzi ’Administracidé, mitjancant el desenvolupament i I'explotacié de
I'actual Centre de Tractament de Residus, i tota classe d’activitats relatives al
tractament de residus i la seva valoritzaci6 mitjangcant la produccio, la
distribucio i la venda d’energia eléctrica o térmica (fred o calor util) o el
proveiment a tercers per comercialitzar-la, en el marc de la legislacio vigent
sobre activitats dels sectors electric, del fred i de la calor.

Igualment, pot efectuar, de forma accessoria, les activitats complementaries
de I'objecte social indicat per a un desenvolupament millor del Centre.

Article 3

La societat, a partir de la seva inscripcié al Registre de Societats, té plena
personalitat juridica i capacitat d’obrar per a I'exercici efica¢ de tota mena
d’accions i recursos davant els organs administratius i jurisdiccionals de
qualsevol grau i jurisdicci6, i per portar a terme totes les operacions i els
contractes civils, administratius, mercantils, financers i de tota altra mena o

Pag. 8



naturalesa que siguin necessaris o0 convenients per a un desenvolupament
millor del seu objecte social.

Article 4

La societat té una durada indefinida.

Article 5

El domicili social es fixa al Centre de Tractament de Residus, situat a la
carretera de la Comella, a Andorra la Vella.

La Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, podra acordar el trasllat del
domicili social a una altra poblaci6 del Principat.

Il - Capital social
Article 6

El capital social es fixa en tres milions dos-cents vuitanta-nou mil set-cents
euros (3.289.700 euros), dividit en mil (1.000) accions nominatives de tres mil
dos-cents vuitanta-nou euros amb setanta centims d’euro (3.289,70 euros) de
valor nominal cadascuna, numerades correlativament de I’1 al 1.000.

Article 7

El capital social esta totalment subscrit i desembossat.
[l - Accions

Article 8

Les accions han de ser sempre nominatives, han d’estar numerades
correlativament i s’estenen en llibres talonari, i poden ser representades
eventualment per certificats provisionals.

Tant les accions com els certificats provisionals han de portar la firma de dos
administradors.
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Les accions s’han d’inscriure en el llibre registre de socis, en el qual s’han de
fer les anotacions legalment pertinents.

Article 10

Resten prohibides la creacié d’accions que no responguin a una aportacio
patrimonial efectiva a la societat i 'emissié d’accions per sota del seu valor
nominal. També queden prohibides les accions al portador i les de vot plural.

IV - Transmissi6é d’accions

Article 11

L’alienacié d’accions restara subjecta al que disposi la legislacié general de
les finances publiques.

V - Indivisibilitat de les accions
Article 12

Les accions so6n indivisibles. Els cotitulars indivisos d’'una o més accions han
de designar una sola persona per a I'exercici dels drets de soci, i responen
solidariament davant de la societat de les obligacions que es derivin d’aquesta
condicio.

VI - Drets annexos a les accions
Article 13

La propietat legitima d’una accié confereix la qualitat de soci, amb tots els
drets i obligacions annexos a aguesta qualitat, i, per tant, implica la submissié
expressa a aquests estatuts i als acords de les juntes generals, presos de
manera reglamentaria.

Article 14

Cada acci6 representa una part aliquota del capital social i dona dret: 1) a la
part proporcional dels beneficis que es reparteixin; 2) a un vot en les juntes
generals ordinaries i extraordinaries; 3) a subscriure, amb preferéncia a



qualsevol tercera persona i en la proporcio aritmética que correspongui, les
noves accions derivades d’'un augment eventual del capital social, i també
adquirir, en les condicions de l'article 11, les accions que qualsevol soci
proposi alienar; 4) a percebre la part aliquota pertinent de I'actiu social, en els
casos de dissolucio i separacio.

Article 15

En cas de penyora d’accions, la qualitat de soci i els drets inherents a aquesta
qualitat corresponen al propietari, pero el creditor pignoratiu té dret a fer
inscriure la seva garantia al llibre registre de socis o a executar-la quan sigui
procedent.

Article 16

Queda prohibit donar les accions en usdefruit.
VIl - Govern de la societat

Article 17

La societat és regida i governada per la Junta General d’Accionistes i pel
Consell d’Administracio.

VIl - Junta General d’Accionistes
Article 18

La Junta General d’Accionistes, constituida regularment, és I'6rgan sobira de
la societat. Pot ser Ordinaria i Extraordinaria.

Article 19

La Junta General Ordinaria es reuneix una vegada a I'any, el primer semestre
de cada exercici social, i té per objecte:

a) Aprovar els comptes anuals.

b) Resoldre sobre I'aplicacio del resultat de I'exercici.



c) Examinar i aprovar, si escau, la gestio social.
d) Procedir a I'’eleccié o renovacio dels membres del Consell d’Administracio.
e) Nomenar auditors o censors de comptes.

f) Resoldre sobre qualsevol altra questi6 d’administraciéo ordinaria que el
Consell d’Administracio jutgi convenient incloure a I'ordre del dia.

Article 20

La Junta General Extraordinaria es reuneix sempre que la convoqui el Consell
d’Administracié i quan ho demani un nombre de socis que representi, com a
minim, el 10% del capital social desembossat; en aquest cas, els accionistes
gue demanin la reunié de la Junta han de proposar I'ordre del dia.

Article 21

Correspon exclusivament a la Junta General Extraordinaria:

a) Decidir respecte a ampliacions o reduccions del capital social.

b) Acordar qualsevol modificacio dels estatuts.

c) Decidir sobre fusié, absorcio, transformacio o dissolucié de la societat.
d) Decidir sobre disposicio dels fons de reserva.

e) Examinar, aprovar o refusar els pressupostos extraordinaris presentats pel
Consell d’Administracid, en el transcurs de I'’exercici social i després de la
reunié reglamentaria de la Junta General Ordinaria.

f) Revocar anticipadament els carrecs i apoderaments de la societat, i exigir-
los la rendicié de comptes.

g) Constituir garanties fixes o variables, carregues (diferents de les imposades
legalment) o qualsevol altre gravamen sobre la totalitat o una part de les
propietats o els actius de la societat, o de les seves subsidiaries, excepte si



€s per garantir deutes de la societat davant d’entitats bancaries per préstecs
obtinguts en el curs ordinari del negoci.

h) En general, decidir sobre qualsevol altra questié que li sotmeti el Consell
d’Administracio o els accionistes que n’hagin sol-licitat la convocatoria en els
termes de l'article anterior.

Article 22

La convocatoria de les juntes generals, tant ordinaries com extraordinaries,
es fa amb una anticipacié minima de 21 dies naturals a aquell en qué s’hagi
de reunir la Junta, per mitja de lletra certificada adrecada als accionistes, al
domicili que consti als registres de la societat o un altre que, en cas de canvi,
consti fefaentment comunicat al Consell d’Administracié de la societat; també
es pot recorrer als mitjans de comunicacié a distancia que assegurin
I'acreditacié de la tramesa de la convocatoria i el seu contingut. En cap cas
no és necessaria la publicacié de la convocatoria en els diaris 0 mitjans de
comunicacio del Principat.

En la convocatoria s’ha d’expressar la data, el lloc i 'hora de la reunié, tant en
primera convocatoria com en segona, i I'ordre del dia, i cal indicar-hi els
assumptes que s’hi han de tractar. Entre la primera convocatoria i la segona
ha de transcérrer, com a minim, un termini de 24 hores.

No és valida cap deliberacié sobre glestions no compreses a I'ordre del dia
anunciat, llevat que, estant reunits tots els socis, ho decideixin per unanimitat.

Article 23

a) La Junta General Ordinaria queda validament constituida, en primera
convocatoria, quan hi assisteixen, personalment o per representant, un
nombre de socis que representi com a minim el cinquanta-u per cent (51%)
del capital subscrit amb dret a vot. En segona convocatoria és valida la
constitucio de la Junta General Ordinaria sigui quin sigui el capital present o
representat. En qualsevol dels casos, per tal que els acords s’adoptin
validament cal que siguin aprovats per la majoria del capital present o
representat, i que aguesta majoria signifiqui almenys un ter¢ del capital social.



b) La Junta General Extraordinaria queda validament constituida, en primera
convocatoria, quan hi assisteixen, personalment o per representant, un
nombre de socis que representi, com a minim, el setanta-cinc per cent (75%)
del capital subscrit amb dret a vot. En segona convocatoria és valida la
constitucio de la Junta General Extraordinaria amb I'assisténcia d’'un nombre
de socis que representi el cinquanta-u per cent (51%) del capital social. En
qualsevol dels casos, per tal que els acords s’adoptin validament cal que
siguin aprovats, com a minim, pel setanta-cinc per cent (75%) del capital
social present o representat, i que aquesta majoria signifiqui almenys la meitat
del capital social.

Article 24

La Junta General queda validament constituida com a Junta Universal quan
hi és present o representat tot el capital social i els socis concurrents accepten
per unanimitat la celebracié de la reunio i 'ordre del dia, de qué s’ha de deixar
constancia a I'acta amb el nom i la firma de tots els assistents.

Per a I'adopcio d’acords es requereixen els quorums de vots previstos als
apartats a o b de l'article anterior, segons si es resolen questions de la
competéncia de la Junta Ordinaria o I'Extraordinaria.

Article 25

Cada acci6 dona dret a un vot i, en consequéncia, cada soci o representant
té tants vots com accions posseeixi o representi.

Article 26

Tots els socis queden sotmesos als acords de les juntes generals presos
estatutariament; aix0 sense perjudici del seu dret a exercir l'accié
d’impugnacié contra els acords socials que considerin perjudicials, en els
terminis i les condicions previstos per la Llei.

Article 27



La Junta General és presidida pel president de la societat i, en cas d’abséncia
o impossibilitat, pel vicepresident, assistits pel secretari o, quan escaigui, el
vicesecretari de la societat.

Son president, vicepresident, secretari i vicesecretari de la societat els que ho
siguin del Consell d’Administracid.

Article 28

Les juntes generals comencen amb el recompte dels socis presents o
representats. Tot sequit, el president declara, si escau, validament constituida
la Junta, dirigeix els debats i proclama els acords que es prenguin.

El secretari fa constar en acta els acords presos per la Junta. Les actes
s’estenen en el llibre corresponent, degudament diligenciat, que es conserva
en el domicili social; han de ser signades pel president i pel secretari, i s’han
d’aprovar per part de la Junta en la mateixa sessié o en la immediatament
posterior.

Els certificats totals o parcials dels acords consignats en acta han de ser
signats pel secretari amb el vistiplau del president. Aquests certificats s’han
de lliurar obligatoriament a instancia de qualsevol soci o de I'autoritat judicial.
En els casos restants, lliurar-los és potestatiu.

Article 29

La junta general també pot prendre acords sense sessido. En aquest cas, el
vot es pot emetre per correu ordinari o per qualsevol mitja de telecomunicacié
electronica, sempre que la identitat del soci i la integritat del sentit del seu vot
quedin garantides suficientment.

IX - Consell d’Administracio
Article 30

La societat és regida, representada i administrada pel Consell d’Administracio,
compost per un minim de dos membres i un maxim de cinc. Els membres del
Consell d’Administracid, que poden ser persones juridiques representades per



persones fisiques o persones fisiques, s6n nomenats per acord de la Junta
General, per temps indefinit, amb possibilitat de renovacié també indefinida.

Tots els carrecs del Consell sén gratuits quan els exerceixi una persona que
percep alguna retribucié publica, ja sigui com a carrec politic o bé com a
personal al servei d'una administracié publica, d'una entitat parapublica o
d'una societat publica.

En el cas que la Junta General nomeni per a un carrec del Consell una
persona que no percep cap retribucio publica, ha de fixar, en el mateix acord,
la forma i quantia de la seva retribucio.

Els membres del Consell d’Administracié poden ser destituits en qualsevol
moment per acord de la Junta General, encara que aquest punt no figuri a
I'ordre del dia, i sense haver d’acreditar la concurréncia d’una causa justa.

Article 31

El Consell d’Administraci6 ha de tenir un president i un vicepresident,
designats d’entre els seus membres. També ha de tenir un secretari, el qual
no és necessari que sigui administrador, i pot tenir un vicesecretari.

El carrec de president es nomena a proposta del Govern. Tots els carrecs els
nomena la Junta General, d’acord amb les previsions contingudes en l'article
anterior.

Article 32

La designacio de carrecs, els apoderaments i les revocacions de poders s’han
d’inscriure al Registre de Societats, en els termes legalment establerts.

Article 33

El Consell d’Administracio té els poders meés amplis per administrar i
representar la societat, i son de la seva competencia tots els afers que no
estan expressament atribuits a la Junta General. Correspon en tot cas al
Consell d’Administracio:

a) Representar la societat, tant judicialment com extrajudicialment, en tota
mena d’actes i contractes.



b) Convocar les juntes generals ordinaries i extraordinaries.

c) Formular la memoria i els comptes anuals de cada exercici, aixi com la
proposta d’aplicacié de resultats, per sotmetre’ls a la Junta General.

d) Organitzar i dirigir el funcionament de la societat i dels negocis que
constitueixen el seu objecte.

e) |, en general, totes les funcions que no estan expressament atribuides a la
Junta General, i les que li siguin encomanades per la Junta.

Article 34

El president té, en el si del Consell, les mateixes facultats i atribucions que
I'article 28 li confereix en el si de la Junta General, i és I'encarregat de fer
complir els acords del Consell i de la Junta, i també de convocar les reunions
del primer amb I'antelacié que el mateix Consell acordi d’'una manera general.
El president del Consell d’Administracié té atribuida la representacio de la
societat.

El secretari té, en el si del Consell, les mateixes atribucions que
estatuariament li corresponen en el si de la Junta General.

Article 35

El Consell d’Administracio es reuneix sempre que ho consideri convenient el
president o ho demanin dos o més dels seus membres.

La constitucio valida del Consell d’Administracié requereix la preséncia de
meés de la meitat dels seus membres. Els consellers poden atribuir la seva
representacio exclusivament a un altre administrador.

El Consell d’Administracié també pot prendre acords sense sessi6 sempre
que no hi hagi cap conseller que manifesti la seva oposicio a la utilitzacio
d’aquest sistema. En aquest cas, el vot es pot emetre per qualsevol mitja de
comunicacio a distancia, sempre que la identitat del conseller que vota i el
sentit del seu vot quedin garantits suficientment.



El Consell d’Administracié també es podra constituir i adoptar validament
acords per mitja de videoconferéncia o altre sistema similar que permeti la
comunicacio bidireccional i simultania de la imatge i el so i la interaccio visual
i verbal entre els membres que no es trobin fisicament en el mateix indret i
permeti el reconeixement i identificacio dels assistents, sempre que tots els
seus membres puguin tenir accés al sistema, de manera que les persones que
assisteixin per mitjans telematics habilitats per la societat, es consideraran, a
tots els efectes, com a assistents a la reunio del Consell d’Administracio.

Article 36

De les reunions se n’ha d’aixecar I'acta corresponent, que ha d’estendre el
secretari en el llibre d’actes del Consell d’Administracid. Les actes, una
vegada llegides i aprovades, han de ser firmades pel president i pel mateix
secretari.

Article 37

Les decisions del Consell d’Administracié es prenen per majoria dels
membres assistents.

Article 38

Correspon al Consell d’Administracié nomenar un gerent, que ha d’assumir la
geréncia de la societat amb criteris de rendibilitat i professionalitat i complir
les funcions que en aquest sentit i dintre d’aquest ambit li siguin encomanades
pel Consell d’Administracié. EI gerent no pot tenir poders de representacio
amb caracter general de la societat.

El carrec de gerent és remunerat; pot ser revocat tant pel Consell
d’Administracié com per la Junta General.

Article 39

Els actes i contractes atorgats col-legiadament pel Consell d’Administracio,
pel president en nom de la societat o per la resta d’apoderats i mandataris del
Consell, en Us de les seves facultats representatives derivades dels estatuts
o dels poders atorgats, obliguen directament la societat. En conseqiencia, les



terceres persones afectades tenen accié contra la societat i no contra els seus
mandataris.

X - Comptabilitat
Article 40

Els comptes anuals formen una unitat que compren el balang, el compte de
perdues i guanys, I'estat de canvis del patrimoni net, I'estat de flux d’efectiu i
la memoria, i s’han d’elaborar amb claredat i han de mostrar la imatge fidel
del patrimoni, de la situacié financera i dels resultats de la societat, de
conformitat amb la normativa comptable aplicable.

El Consell d’Administraciéo ha de formular i signar els comptes anuals i ha
d’efectuar la proposta d’aplicacio del resultat, dintre dels cinc primers mesos
de cada exercici social.

En tot cas és obligatori complir la normativa en vigor en materia de
comptabilitat i portar els llibres comptables segients: diari, major, inventari i
balang.

XI - Auditors de comptes
Article 41

Sense perjudici del dret dels socis a examinar personalment els documents
comptables de la societat, la Junta General Ordinaria ha de nomenar un
auditor o comissari de comptes. La seva gestié dura, com a minim i llevat de
revocacio anticipada per part de la Junta General Extraordinaria, fins que
s’hagi reunit la Junta General Ordinaria immediatament posterior a la que el
designa.

Article 42

La designacio d’auditors o comissaris de comptes ha de recaure en técnics o
experts comptables, ja siguin persones fisiques o juridiques; el carrec és
retribuit en la forma i la quantia que lliurement acordin la mateixa Junta
General que els designa d’acord amb la legislacio vigent.



La designacid, pero, no pot recaure mai en els mateixos técnics o experts
comptables de qué, eventualment, s’hagi servit el Consell d’Administracio per
portar i formalitzar la comptabilitat de la societat.

Article 43
Els comptes han d’ésser auditats a cada exercici.

La societat ha de lliurar als socis que ho sol-licitin una copia dels comptes
anuals i de I'informe d’auditoria, a partir de la convocatoria de la Junta General
que es convoqui per aprovar-los.

Article 44

Els comissaris de comptes o auditors no poden comunicar privadament als
socis, ni a terceres persones, els resultats de la seva gestio, sota la
responsabilitat civil i penal que escaigui.

Xl - Beneficis i resultats
Article 45

L’exercici social comenca el dia 1 de gener i acaba el dia 31 de desembre de
cada any.

Article 46

Els ingressos de la societat, per tots els conceptes, deduides totes les
despeses i amortitzacions, constitueixen els beneficis socials, que es
distribueixen de la manera segient:

a) En tot cas, la societat ha de destinar el 10% del benefici de I'exercici a la
constitucio de la reserva legal, fins que aquesta reserva assoleixi un import
igual al 20% del capital social. Aquesta reserva només es pot utilitzar per
compensar perdues, i aixo quan no hi hagi altres reserves disponibles.

b) Quant al sobrant, el Consell d’Administracido ha de presentar a la Junta
General la proposta d’aplicacié. Els beneficis es poden destinar a dividends,



a la constitucio de reserves voluntaries, a previsions d’inversido en regim
d’autofinangament o a qualsevol altra finalitat licita.

Article 47

Els dividends aprovats per la Junta General s’han de pagar dins del mes
seguent a la reunié en qué s’hagin acordat, salvat que en la mateixa reunié
es decideixi un termini diferent.

XIII - Dissolucié i liquidacio
Article 48

La Junta General Extraordinaria pot acordar, amb la majoria a que es refereix
I'article 23.b dels estatuts, la dissolucié de la societat, pero restara subjecta al
compliment del que disposi la legislacié general de les finances publiques.

Article 49

Des del moment de la dissolucid, per la causa que sigui, la societat esta en
liguidacio. Mentre dura I'estat de liquidacid, la societat ha de fer constar, en la
seva denominacio, I'expressio en liquidacio.

La Junta General conserva els mateixos poders que tenia durant la vida social.
Les accions continuen essent negociables, fins al tancament de la liquidacio.

La Junta General nomenara un o diversos liquidadors, als quals correspondra
la representacié de la societat a I'efecte dels fins de la liquidaci6. En defecte
de nomenament, el Consell d’Administracié es converteix en comissio
liguidadora i actua en forma col-legiada.

La liquidacio es dura a terme d’acord amb les normes legals. En particular, els
liquidadors han de formular un inventari i un balang de la societat referit al dia
de la dissolucié i sotmetre’ls a I'aprovacié de la Junta General, i efectuar les
operacions de liquidacio necessaries i adequades per a I'extincié ordenada de
la societat, mitjancant la practica de la liquidacio patrimonial i la divisio del
patrimoni resultant entre els socis.



Una vegada extingida la totalitat de les obligacions de la societat, el sobrant
sera repartit entre els accionistes, a prorrata del capital social desembossat
que representin.

Article 50

Una vegada acabades les operacions de liquidacio, els liquidadors han de
presentar un balanc final de liquidacié, amb un informe sobre les operacions
efectuades i una proposta de distribucio entre els socis del patrimoni resultant,
perque els aprovi la Junta General.

El dret dels socis a la quota de liquidacié és proporcional a la seva participacio
en el capital de la societat.

El pagament de la quota de liquidacio es pot fer en efectiu 0 en espécie, si els
interessats ho consenten. La quota de liquidacié no es pot pagar fins que no
s’hagi satisfet als creditors de la societat, o se’ls garanteixi la satisfaccid.

XIV - Submissio a la jurisdiccié andorrana
Article 51

Totes les questions que puguin plantejar-se entre els socis, entre els socis i
la societat o entre la societat i els membres del Consell d’Administracio,
apoderats 0 mandataris no socis, respecte a la interpretacio, I'aplicacié o
'execucié dels estatuts, sén resoltes pels tribunals andorrans, als quals
expressament se sotmeten les parts amb rendncia expressa al seu fur propi,
si fos un altre.

XV - Disposicions finals
Article 52

L’extincid de la societat i tota modificacié d’aquests estatuts aprovada per la
Junta General Extraordinaria amb els quorums i les majories previstos en els
mateixos estatuts s’han de sotmetre necessariament també a I'aprovacio del
Consell General d’acord amb el que disposa la Llei general de les finances



publiques. Sense aquesta aprovacio, la modificacié dels estatuts no té cap
efecte.

Article 53

En tot el que no esta previst per aquests estatuts i per la Llei d’adaptacio de
la societat publica Centre de Tractament de Residus d’Andorra, SA com a
instrument de gestidé directa s’apliquen les disposicions legals vigents en
materia de societats anonimes.



