MEMORIA JUSTIFICATIVA, ECONOMICA | DE PERSPECTIVA DE GENERE
Projecte de llei qualificada de modificacio de la Llei qualificada d’immigracié

I. Consideracions generals prévies

La Llei qualificada d’immigracié del 31 de maig del 2012, amb les modificacions que s’hi
han anat introduint al llarg dels darrers anys, ha permeés disposar d’un sistema
d’immigracié adaptat a les necessitats del Principat d’Andorra en cada moment. No
obstant, la situacié sanitaria viscuda els darrers dos anys ha comportat conseqliéncies
desfavorables pel teixit empresarial, el qual ha vist reduit el nombre de treballadors
principalment en el sector hoteler. Conseglientment, amb la finalitat de reactivar
I’economia i de cobrir les necessitats de comptar amb recursos humans suficients, i
mitjancant I'addicié d’'un nou article 26 ter a la Llei qualificada d’immigracid, se suspeéen
amb caracter excepcional, I'aplicacié de I'apartat 5 de I'article 26 de la Llei 9/2012, del
31 de maig, de modificacié de la Llei qualificada d’immigracid, per a les autoritzacions
d’immigracié temporals presentades durant I'lany 2021 o 2022.

Aquest projecte de Llei esta dividit consta d’un article, i una disposicio final.

Il. Abast de la modificacid

L’article 1 addiciona I'article 26 ter a la Llei qualificada d’immigracié, el qual queda
redactat en els termes seglients:

“Article 26 ter

Amb caracter excepcional, se suspéen I'aplicacié de I'apartat 5 de I'article 26 de la Llei
9/2012, del 31 de maig, de modificacié de la Llei qualificada d’immigracid, per a les
autoritzacions d’'immigracié temporals presentades durant I'any 2021 o 2022, de
manera que els seus titulars podran sol-licitar una nova autoritzacié temporal sense que
sigui necessari que hagin transcorregut cinc mesos des de la data de venciment de
I'autoritzacié anterior. Al finalitzar la temporada d’hivern 2022-2023 quedara sense
efecte la suspensio de I'aplicacié de I'apartat 5 de I’article 26 de la Llei 9/2012, del 31 de
maig, de modificacié de la Llei qualificada d’immigracid.”

Justificacio de la modificacio

Se suspén amb caracter excepcional, I'aplicacié de I'apartat 5 de I'article 26 de la Llei
9/2012, del 31 de maig, de modificacié de la Llei qualificada d’immigracid, per a les
autoritzacions d’immigracié temporals presentades durant I'any 2021 o 2022, amb la
finalitat de reactivar I'economia i de cobrir les necessitats de comptar amb recursos
humans suficients.



La disposicio final, preveu que aquesta Llei entri en vigor 'endema de ser publicada
al Butlleti Oficial del Principat d’Andorra.

Ill. Valoracié de I'impacte economic

La modificacié proposada no suposa cap carrega economica que afecti els pressupostos
generals de I'Estat ni els ciutadans.

IV. Perspectiva de génere

La Llei 13/2019, del 15 de febrer, per a la igualtat de tracte i la no-discriminacié estableix
a l'article 5 que “el dret a la igualtat de tracte i a la no-discriminacié informa, amb
caracter transversal, I'actuacio de tots els poders publics. Les administracions publiques
I’'han d’integrar en I'adopcid i I'execucié de totes les disposicions normatives i les
politiques publiques. En particular, els poders publics i les administracions publiques han
d’integrar el principi d’igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en totes
les seves actuacions i en I'adopcid i I'execucié de les disposicions normatives i les
politiques publiques”.

Tanmateix, es considera que una norma no té rellevancia de génere quan no afecta
directament o indirectament persones, o, fent-ho, afecta de forma molt limitada I’accés
als recursos economics i socials de les dones i els homes, la seva participacié en els
ambits de presa de decisions, o les normes socials i els valors que influeixen en |'origen
i el manteniment de les desigualtats de genere.

En aquest sentit, la modificacié proposada no té una repercussié directa o indirecta pel
gue fa a les gqliestions de genere.

Escaldes-Engordany, 4 de marg del 2022
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